
 

 

 (Junior) IT Consultant SAP Berechtigungs-     

management (m/w/d) 

Die Schwarz IT betreut die gesamte digitale Infrastruktur und alle Softwarelösungen der Unternehmen der Schwarz 

Gruppe. Sie ist somit für Auswahl, Bereitstellung und Betrieb sowie Weiterentwicklung von IT-Infrastrukturen, IT-Plattfor-

men und Business-Anwendungen zuständig. Um die Fachbereiche durch IT-Lösungen optimal bei deren Geschäftsprozes-

sen zu unterstützen, nimmt die Schwarz IT die Anforderungen der Fachbereiche in Beratungsgesprächen auf und erarbei-

tet gemeinsam mit diesen professionelle und leistungsfähige IT-Lösungen. 

 

Deine Aufgabe: 

 Verantwortung für das SAP-Benutzer- und Berechtigungsmanagement (Analyse, Konzeption, Implementierung, Go-Live, 

Wartung) 

 Beratung des Fachbereichs hinsichtlich der SAP-Berechtigungskonzeption und -wartung 

 Definierung und Überwachung von kritischen Berechtigungen sowie Funktionstrennungs-Konflikten 

 Betreuung nationaler und internationaler Projekte in Bezug auf SAP-Berechtigungen 

 Definition der Identity Management Prozesse hinsichtlich SAP 

 

Dein Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium der (Wirtschafts-) Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung im 

IT-Bereich 

 Erste Erfahrungen im Bereich SAP-Benutzer- und Berechtigungsmanagement 

 Interesse an SAP sowie grundlegenden IT Management-Kenntnissen 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Unser Angebot: 

 Verantwortung: Wir übertragen dir die Verantwortung für deine spannenden Aufgaben 

 Nachhaltigkeit: „Sei ein Teil unserer nachhaltigen Zukunft“ und übernehme mit uns gemeinsam die Verantwortung für 

eine nachhaltige Zukunft. 

 Mobiles Arbeiten: Da uns flexible Arbeitsweisen wichtig sind, ermöglichen wir mobiles Arbeiten an bis zu fünf Tagen pro 

Arbeitswoche. Zugleich sehen wir den persönliche Kontakt und den Austausch vor Ort in Neckarsulm als weiteren wich-

tigen Erfolgsfaktor unserer Zusammenarbeit. 

 Weiterbildung: Du kannst individuelle Angebote zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung wahrnehmen 

 Rahmenbedingungen: Wir bieten flexible Arbeitszeiten, attraktive Vergütung, viele Sozialleistungen und eine gute Ver-

einbarkeit von Berufs- und Privatleben 

 Karriere: Bei uns hast du die Möglichkeit dich fachlich weiterzuentwickeln oder die Führungslaufbahn einzuschlagen 

 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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