B

BWI

IT fiir Deutschland

STELLEN-ID: 59296

Senior DevOps Engineer (m/w/d)

ab sofort und in Vollzeit an unserem BWI Standort in Bonn, alternativ bundesweit. Home Office maglich.

Sorgen Sie gemeinsam mit uns fiir die digitale Zukunftsfahigkeit unseres Landes.

Als IT-Systemhaus der Bundeswehr und IT-Dienstleister des Bundes bieten wir umfassende IT-Services aus einer Hand. Mit Uber
7.700 Mitarbeiter“innen zahlen wir zu den zehn groRten IT-Service-Providern Deutschlands. Wir suchen authentische IT-
Liebhaberinnen, die ihre Leidenschaft mit uns teilen wollen, auf der Suche nach anspruchsvollen IT-Herausforderungen sind und
Deutschlands IT gestalten mochten.

Fur unsere Software-Engineering-Einheit suchen wir kreative und erfahrene DevOps Engineers (m/w/d), die ihre Fahigkeiten und
Expertise in unser Team einbringen wollen.

In dem Projekt German Mission Network (GMN) entwickeln wir ein Managementsupportsystem, welches
Fuhrungsinformationssysteme der Bundeswehr Gber ihren Lebenszyklus hinweg begleitet. Beginnend mit den
Herstellungsprozessen erstrecken sich die Aufgaben Uber die Unterstitzung und das Management von Rechenzentren sowie in der
Einsatzplanung. Uber einen modellbasierten Ansatz erzeugen wir automatisiert Setup-Skripte, die unseren Kunden, die
Bundeswehr, befahigen standardisiert einsatzrelevante IT-Systeme zu installieren, konfigurieren und aktualisieren. Vom stationdaren
zum verlegefahigen, mobilen Rechenzentrum, ob fur den Einsatz im Feld oder auf hoher See - wir sorgen fur robuste und
fehlertolerante IT.

lhre Aufgaben:

« Nutzung unserer Softwareentwicklungsplattform, sowie Integration in die Systemlandschaft der BWI und unserer Kunden
« Evaluierung, Beschaffung und Bereitstellung von zusétzlichen Entwicklerwerkzeugen zur Integration in die CI/CD Pipelines

« Unterstitzung bei der Absicherung der Entwicklungsplattform nach IT-Grundschutz und weiteren Vorgaben und bei der Erstellung
von Informationssicherheitskonzepten

« Betreuung und Unterstitzung der Projektteams im agilen DevOps Modell (Secure Software Supply Chain)

« Neu- und Weiterentwicklung von Automatisierungsskripten



Technische Impulsgebung zur Optimierung der CI/CD Pipelines in Zusammenarbeit mit den Entwicklungsteams

1hr Profil:

.

.

Abgeschlossenes Informatikstudium oder vergleichbare Ausbildung im IT Umfeld zwingend erforderlich

Mindestens sechs Jahre einschldgige Berufserfahrung nach dem Studium

Sehr gute Kenntnisse in der Deployment-Automatisierung mit Ansible und der Administration von Linux-Serversystemen
Sehr gute Kenntnisse in Container- und Orchestrierung-Technologien (z.B. Docker, Podman, Kubernetes)

Routine im Umgang mit den eingesetzten Tools in der Cl/CD-Toolchain, wie z.B. GitLab, GitLab-Cl, SonarQube, Nexus, Harbor

Kenntnisse in mind. einer Skriptsprache (z.B. Python, Ruby) und ein Command-Line-Interpreter (z.B. Bash, Powershell) und
Implementierung von Automatisierungsworkflows

Gute Kenntnisse in der Absicherung und Hartung von Serversystemen nach IT-Grundschutz
Gute Kenntnisse im Umfeld Identity & Access Management idealerweise mittels KeyCloak 0.3.
Kenntnisse in der Softwareentwicklung von Vorteil

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift zwingend erforderlich

Wir bieten:

.

Abwechslungsreiche und gesellschaftlich relevante Aufgaben, wodurch wir die IT-Sicherheit und Zukunftsfshigkeit Deutschlands
gewashrleisten

Vertrauensarbeitszeit - je nach Aufgabenfeld sind mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeitmodelle maglich
30 Tagen Jahresurlaub mit Option auf individuelle Anpassungen
Viel Flexibilitat, um Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen

Ein individuelles Weiterbildungsbudget sowie einen kostenfreien Zugriff auf LinkedIn Learning und die Angebote der BWI-
Academy

Ein modernes Notebook (HP EliteBook) und ein High-End Smartphone (Samsung oder Apple) sowie weiteres IT Equipment zur
Einrichtung Ihres Arbeitsplatzes

Leasing Ihres Wunschfahrrads, welches Gber eine Bruttogehaltsumwandlung vergunstigt abgerechnet wird
Aufbau eines Wertguthabenkontos, um dieses perspektivisch z.B. fir ein Sabbatical einzusetzen
Maglichkeit des mobilen Arbeiten an 20 Tagen im Jahr in zahlreichen europaischen Staaten

Digitale Sachwertkarte mit monatlicher Aufladung zur freien Verwendung (bspw. fur den Lebensmitteleinkauf)

Fragen?

Nehmen Sie Kontakt mit unserem Recruitingteam auf.
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Sebastian Stange
Recruiter

Schreiben Sie uns unter bewerbung@bwi.de oder rufen Sie an +49 (0)2225 988 25000.
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