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Solution Designer - Modeling & Simulation (m/w/d)

ab sofort und in Vollzeit bundesweit an einem unserer BWI-Standorte.

Sorgen Sie gemeinsam mit uns für die digitale Zukunftsfähigkeit der Bundeswehr.

Als primärer Digitalisierungspartner der Bundeswehr erbringen wir stabile, sichere und effiziente IT-Services im In- und Ausland,

vom Grundbetrieb bis in den einsatznahen Bereich und tragen so zur kontinuierlichen Erhöhung der Führungs- und Einsatzfähigkeit

der Bundeswehr bei. Mit über 7.700 Kolleg*innen betreiben und modernisieren wir eine der größten und komplexesten IT-

Infrastrukturen in Deutschland. Wir suchen verantwortungsvolle IT-Spezialist*innen, die die Bundeswehr-IT aus Überzeugung in

herausfordernden Digitalisierungsvorhaben weiterentwickeln und so einen Beitrag zur Sicherheit Deutschlands leisten wollen. 

Im Bereich Modeling & Simulation (M&S) entwickeln und betreiben wir für die Bundeswehr die IT, die zur Entwicklung,

Bereitstellung und Betrieb von digitalen Umgebungen und computergestützten Simulationen auf Basis von Modellen, Daten und

Szenarien benötigt wird. Der Schwerpunkt unserer kundenzentrierten Entwicklungen von Innovationen liegt dabei auf Lösungen

aus dem Bereich Modeling & Simulation und zunehmend auf der Interoperabilität von Simulationssystemen sowie der Interaktion

mit Simulation und Realsystemen über Virtual Reality, Mixed Reality und Augmented Reality.

Als Customer Solution Designer - Modeling & Simulation (m/w/d) verantworten Sie hierbei die strategischen und technologischen

Weiterentwicklungen im Geschäftsfeld A&S (mit Schwerpunkt Modeling & Simulation), die einen hohen Impact sowohl auf die

Handlungsfähigkeit des Kunden als auch auf das Geschäftsmodell der BWI haben.

Ihre Aufgaben:

Zentraler Ansprechpartner für den Kunden für die Modeling & Simulation Lösungen•
Erkennen, Verstehen, Strukturieren und Bewerten von Kundenbedürfnisse sowie -anforderungen•
Lösungskonzeption in Zusammenarbeit mit den IT-Architekten aus den unterschiedlichen Fachbereichen•
Erstellung von Angeboten zur Umsetzung•
Fachliche Koordination BWI-interner Services/- Serviceeinheiten für die Umsetzung von Modeling & Simulation Lösungen

gemeinsam mit dem Projektmanagement
•



Bewertung neuer technologischer Lösungen/ Applikationen sowie das Management und die Vorbereitung neuer strategischer

Themen
•

Ihr Profil:

​Abgeschlossenes Studium bzw. vergleichbare Ausbildung im Bereich IT- und/oder Wirtschaft•
Etwa 4 Jahre einschlägige Berufserfahrung in der Konzeption mit virtuellen Simulationsumgebungen, 3D Datenmodellen und

Simulationssoftware im Zuge komplexer IT Projekte
•

Wünschenswert IT Projekterfahrung im öffentlichen Sektor vorzugsweise im Bereich Bundeswehr, Verteidigung und öffentliche

Sicherheit
•

Mehrjährige Erfahrung im Solution Management, vorzugsweise mit dem Schwerpunkt Modeling and Simulation•
Analyse technischer & organisatorischer Anforderungen, kommunikativ & strukturiert arbeiten•
Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein sowie ein kunden- und dienstleistungsorientiertes Denken und teamorientiertes

Handeln
•

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse•
Wir bieten:

Durch abwechslungsreiche und gesellschaftlich relevante Aufgaben gewährleisten wir die IT-Sicherheit und Zukunftsfähigkeit

Deutschlands
•

Die BWI bietet eine marktgerechte Vergütung, einen sicheren Arbeitsplatz sowie eine prämierte und arbeitgeberfinanzierte

betriebliche Altersvorsorge
•

Sie starten grundsätzlich mit 30 Tagen Jahresurlaub mit Option auf individuelle Anpassungen•
Wir ermöglichen Ihnen Flexibilität, um Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen, etwa durch mobiles Arbeiten oder

Vertrauensarbeitszeit
•

Wir unterstützen Ihre berufliche und persönliche Weiterbildung durch individuelle Maßnahmen sowie einen kostenfreien Zugriff

auf LinkedIn Learning und die Angebote der BWI-Academy
•

Sie können ein Wertguthabenkonto aufbauen, um dieses perspektivisch z.B. für ein Sabbatical einzusetzen•
Sie können ihr Wunschfahrrad leasen und über eine Bruttogehaltsumwandlung vergünstigt abrechnen•

Fragen?

Nehmen Sie Kontakt mit unserem Recruitingteam auf.



Sebastian Stange

Recruiter

Schreiben Sie uns unter bewerbung@bwi.de oder rufen Sie an +49 (0)2225 988 25000.

mailto:bewerbung@bwi.de
tel:+49022259885000

