EXPERTE (W/M/D) GESUCHT:

Werksstudierender (wwm/p)
IT Incidentmanagement

Standort Wiesbaden (Kennziffer A1-20259401)

Die Hessische Zentrale fur Datenverarbeitung (HZD) ist der Full-Service-Provider des Landes Hessen. Mit Giber 50 Jahren
Erfahrung in der Informations-/Kommunikationstechnik gestalten wir den Digitalisierungsprozess der hessischen Landes-
verwaltung entscheidend mit. Entwickeln Sie mit uns innovative, zukunftssichere und wettbewerbsfahige IT-Losungen.

HzD - FIT fur unsere Zukunft.

Ihre Aufgaben: Wir freuen uns auf lhre Bewer-

e Als Werkstudierende (m/w/d) im IT-Bereich unterstiitzen Sie das KONSENS bung bis einschliellich 5. De-
Verfahren GINSTER bei der Erstellung und Pflege von technischen und fachli- ~ zember 2025.
chen Dokumentationen. Sie wirken bei der Vor- und Nachbereitung von Be-
sprechungen mit und unterstiitzen das Incident Management. Zudem erhalten Wir bieten:
Sie die Moglichkeit ein praxisnahes Beispiel in JAVA zu programmieren. Dabei 4  Einen vielfaltigen Job mit Sinn
erhalten Sie wertvolle Einblicke in die Aufgaben und Prozesse der HZD. « Einen sicheren Arbeitsplatz

Ihr Profil: e Eine Stelle bis Entgeltgruppe
6 TV-H, zuzilglich einer tarifli-
chen Zulage von derzeit
30,10 € mit einem auf zwei

e Imuniversitaren oder privaten Umfeld haben Sie sich bereits mit IT beschéftigt. Jahre befristeten Arbeitsver-

trag.

o Ein laufendes Studium mit informationstechnischer, naturwissenschaftlicher
oder technischer Ausrichtung oder &hnliches.

e Ein routinierter Umgang mit MS-Office Produkten ist fir Sie kein Problem und
Sie verflgen uber Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mindestens auf dem e 30 Tage Urlaub plus 3 zusétzli-
Sprachniveau B2. che freie Tage (24.12, 31.12

und 8 Stunden Zeitguthaben)

e Flexible Arbeitszeiten und Ar-
beitszeitmodelle, mit bis zu 50

e Sie sind eine engagierte Personlichkeit und arbeiten gerne eigenstandig, gewis-
senhaft und doch teamorientiert.

Unsere allgemeinen Einstellungskriterien: % Homeoffice
Wir férdern die Gleichstellung von Frauen und Mannern und sind deshalb beson- « Die Vereinbarkeit von Beruf
ders an der Bewerbung von Frauen interessiert. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Familie
und Bewerber werden bei entsprechender Eignung besonders beriicksichtigt. In e Fort- und Weiterbildungsmég-
Hessen leben Menschen unterschiedlicher Herkunft. Wir méchten, dass sich diese lichkeiten
Vielfalt auch in der HZD widerspiegelt und ermutigen deshalb Personen mit Migrati- e Corporate Benefits und vielfal-
onshintergrund, sich bei uns zu bewerben. tige Gesundheitsangebote
(JobFit, EAP Assist, EGym-
Es besteht die grundsétzliche Méglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung. Wellpass, Vorsorge)
e Eine zusétzliche betriebliche Al-
tersvorsorge

o Jobticket fiir den OPNV Hessen
mit Mitnahmeregelung.

Senden Sie lhre Bewerbung an:
job@hzd.hessen.de

(Betreff: Kennziffer A1-20259401)
Fragen richten Sie bitte an:
job@hzd.hessen.de

oder Herrn Hu (Telefon 0611 340-
1134) (allgemein)

oder Herrn Wallisch (Telefon 0611
340-1861) (fachlich)
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