Karriere?
Lowt bei Dir!

Komm zu Deutschlands
beliebtester Bank.

Jetzt bewerben

Trainee im International Talent Programme — Retail Banking (w/m/d)

am Standort Frankfurt

Lernen von den Besten und mit den Besten? Check!
Spannende Aufgaben in unterschiedlichen Teams?
Check! Von Tag eins an einen unbefristeten Vertrag?
Check! Hort sich gut an? Dann werde Teil unserer Er-
folgsgeschichte und starte Deine Karriere im Interna-
tional Talent Programme (ITP) der ING. Mit individuel-
lem Mentoring & Training rotierst Du 18 Monate inner-
halb einer ING-Unit — davon 3-6 Monate im Ausland.
Kurz: Bei uns lernst Du, wie man in einem internationa-
len Konzern erfolgreich durchstartet. Leg los — zum 1.
Oktober 2027! Dein Talent zahlt.

Deine Aufgaben

e Du liebst Wettbewerb und Kommunikation und
willst ins Retail Banking eintauchen? Dann bist Du
hier genau richtig!

e Als erste agile Bank Deutschlands setzen wir auf
Menschen wie Dich, die mit Leidenschaft und Know-
how fur digitales / mobiles Banking stets am Puls
der Zeit den Status quo hinterfragen, Change voran-
treiben und das Banking von morgen schon heute
zu unseren Kund*innen bringen.

e FUr unsere Produkte und Prozesse hei3t das, Du
denkst End-to-End und entwickelst Strategien ge-
zielt weiter.

Im Rahmen Deines individuellen Rotationsplans
tauchst Du in unsere diversen Retail Banking-Tribes
ein — von den Produkttribes Uber Digital Leadership
bis hin zu Customer Interactions sind Deine Skills
gefragt. Hier wirst Du von Tag eins an spannende
Aufgaben wahrnehmen, z. B. in Marketing & Sales,
dem Produkt- und Projektmanagement sowie bei
der Weiterentwicklung von Produktstrategie oder
der Banking-App.

e Du kannst Dich als Talent stetig ausprobieren, in
kurzer Zeit sehr viel lernen und Dein Netzwerk star-
ken. Mehr Infos gibt es hier: ing.jobs/graduates

Jetzt bewerben: ing.de/karriere

Dein Profil

Sehr guter Masterabschluss in Wirtschaftswissen-
schaften, Supply-Chain-Management o. A, idealer-
weise mit Schwerpunkt Projekt- und Change-Ma-
nagement, Marketing o. A.

Leidenschaft fUr (digitales) Banking & Sales sowie
Teamplayer mit agilem Mindset, Neugier und Freu-
de an Verantwortung

Erste Praxis- sowie Auslandserfahrung

Willen, die Welt von morgen mitzugestalten

Sehr gutes Englisch und Deutsch oder die Bereit-
schaft, Deutsch zu lernen

Freu Dich auf zahlreiche Benefits

Betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame
Leistungen, kostenloses Deutschlandticket & Bike
LeasING, Betriebsrestaurant

Hybrides Arbeitsmodell: Zusatzlich zur Arbeit im
Biro kannst Du auch mobil arbeiten — im Rahmen
betrieblicher, gesetzlicher und regulatorischer
Anforderungen.

Individuelle Arbeitszeitmodelle, Sabbatical, Bezu-
schussung von Pflege- & Kinderbetreuungskosten
Eigene Budgets fur persdnliche Entwicklung und

Gesundheit plus personliches Ausstattungsbudget
fur Deinen mobilen Arbeitsplatz

do your thing



https://careers.ing.com/de/stellenbeschreibung/frankfurt-am-main/trainee-international-talent-programme-retail-banking-w-m-d-in-frankfurt/3121/45904709888

